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ANEXO I

RESULTADO DOS RECURSOS

Nome Recurso Resultado Parecer

(1)  João Carlos Sobrosa Candidato(a) solicita 
revisão a cerca de sua 
desclassificação.

Indeferido Candidato  anexou  uma  carta  de
reconhecimento,  fora  dos  padrões
estabelecidos  pela  edital  de  abertura
do  processo  seletivo,  além  de  não
atestar  a  sua  atuação  com  agente
redutor de danos. 

(2) Márcia Dias Lameirão Candidato(a) solicita 
revisão a cerca de sua 
desclassificação.

Indeferido Candidata anexou carteira de trabalho
com experiência em atendimento de 
filial e técnico em enfermagem, não 
comprovando na prática o exercício 
mínimo de seis meses na área de 
álcool e drogas.

(3) Taliane Marques 
Goveia

Candidato(a) solicita 
revisão a cerca de sua 
desclassificação.

Indeferido Candidata anexou contrato de 
trabalho com experiência na área de 
educador social, não comprovando na
prática o exercício mínimo de seis 
meses na área de álcool e drogas.

(4) Adão Cesar da Luz 
Ramos 

Candidato(a) solicita 
revisão a cerca de sua 
desclassificação.

Indeferido Candidato anexou contrato de 
trabalho com experiência na área de 
Assistente Social (Admin), não 
comprovando na prática o exercício 
mínimo de seis meses na área de 
álcool e drogas.

(5) Cristofer Dalgais da 
Cunha

Candidato(a) solicita 
revisão a cerca de sua 
desclassificação.

Indeferido Candidato anexou documento de 
trabalho voluntário na capelania de 
uma comunidade terapêutica, não 
comprovando na prática o exercício 
mínimo de seis meses na área de 
álcool e drogas.

(6) JONATHAN DE MORAES
NUNES

Candidato(a) solicita Indeferido Candidato anexou documento como 



revisão a cerca de sua 
desclassificação.

enfermeiro, não comprovando na 
prática o exercício mínimo de seis 
meses na área de álcool e drogas.

(7) Denise Pereira Gomes Candidato(a) solicita 
revisão a cerca de sua 
desclassificação.

Indeferido Candidata anexou contrato de 
trabalho com experiência na área de 
educador social, não comprovando na
prática o exercício mínimo de seis 
meses na área de álcool e drogas.

(8) Vagner Lemos Borges Candidato(a) solicita 
revisão a cerca de sua 
pontuação.

Indeferido Como consta no edital de abertura, 
nenhum novo documento pode ser 
anexado no sistema após sua inscrição
ter sido realizada.

(9) Cristian Santos 
Almeida

Candidato(a) solicita 
revisão a cerca de sua 
pontuação.

Indeferido Candidato não possui os seis meses 
de experiência completo como 
solicitado no edital de abertura do 
processo seletivo.

(10) Aline Veiga do 
Amarilho

Candidato(a) solicita 
revisão a cerca de sua 
desclassificação.

Indeferido Candidata anexou contrato de 
trabalho com experiência na área de 
educador social, não comprovando na
prática o exercício mínimo de seis 
meses na área de álcool e drogas.

(11) Clair do Espírito Santo 
Cardoso

Candidato(a) solicita 
revisão a cerca de sua 
desclassificação.

Indeferido Candidato foi notificado por e-mail e 
telefone com o contato registrado no 
processo seletivo para anexar nova 
documento por falha técnica e não 
anexou.
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