
       SECRETARIA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

EDITAL Nº 011/2018

PROCESSO DE SELEÇÃO INTERNA ESF – EDITAL ABERTURA Nº 154/2017

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA-SMGAF comunica o resultado
final do Processo de SELEÇÃO INTERNA para servidores municipais que integrarão as equipes de Estratégia
de Saúde da Família – SMS, conforme segue: 

                                                    Auxiliar/ Técnico de Enfermagem

Candidato
Nota

Entrevista
(Peso 5.0)

Nota
Currículo
(Peso 2.0)

Nota
Estudo de Caso

(Peso 3.0)

Nota
Final

1°. Ana Lúcia de Almeida 4,62 1,04 2,75 8,41
2°. Rosi Cristine Hartwig Caetano 1,94 0,9 2,62 5,46
3°. Lílian Vieira Oliveira 2,53 0,9 1,85 5,28
4°. Eliselen Volff Mendes 2,03 0,9 1,7 4,63
5°. Dejanira Pinheiro de oliveira 2,38 0,8 1,35 4,53
6°. Carla Adriana Proença 1,75 0,5 2,22 4,47
7°. Luciane Xavier Lopes 1,5 0,6 2,1 4,20
8°. Ana Carolina Barbosa da Rosa 1,06 0,9 1,97 3,93
9°. Rute Oliveira Santana Silva 1, 25 0,9 1,63 3,78
10°. Aline Gomes Cardoso 0,93 0,9 1,75 3,58
11°. Marlene Mota Amaro 0,44 0,9 1,25 2,59

Enfermeiros 

Candidato
Nota

Entrevista
(Peso 5.0)

Nota
Currículo
(Peso 2.0)

Nota
Projeto

(Peso 3.0)

Nota
Final

1º Franciane de Oliveira Alves 4,73 1,7 1,8 8,23

2º Adelita Campos de Araújo 4,72 1,4 2,1 8,22

3º Andressa Hoffmann Pinto 4,70 1,7 1,6 8,00

4º Inajara Mirapalhete Canieles 4,69 1,1 1,95 7,74

5º Natalia Rosiely Costa Vargas 4,71 1,1 1,55 7,36

6º Fernanda Schulz Bergman da 
Rosa

3,96 0,7 2,5 7,16

7º Leandro da Rosa Borges 4,17 1,4 1,5 7,07

8º Marcia Fernandes Brum 4,56 1,2 1,25 7,01

9º Luciane Nunes Soares 4,63 0,4 1,5 6,53

10º Patricia Mary Fritsc Haidick 4,07 1,3 0,95 6,32

11º Cristiana Reis da Silva 3,96 0,6 1,6 6,16

12º Alini Silveira Duarte 3,83 0,3 2,0 6,13

13º Alexandra Camargo de Moares 
Novack

3,43 1,6 1,05 6,08

14º Silvana Grillo dos Santos 2,86 1,3 1,35 5,51

15º Mirian Cristina Sortica Bullow 3,12 1,2 1,15 5,47

16º Elisangela Lopes Domingues 2,99 0,3 2,15 5,44



17º Nivia Raquel Bosembecker 3,27 0,7 1,35 5,32

18º Ariela Cassal da Silva Fernandes 4,34 0,3 0,5 5,14

19º Raquel de Medeiros Zehekmeyer 3,06 1,02 0,8 5,06

20º Sandra da Silva Pinto 2,28 0,6 1,7 4,58

21º Samanta Brizolara Coutinho 2,58 1,0 0,7 4,28

Cirurgião Dentista

Candidato Nota
Entrevista
(Peso 5.0)

Nota
Currículo
(Peso 2.0):

Nota
Projeto

(Peso 3.0)

Nota 
Final

1º Guisela Schrank 4,73 1,15 2,0 7,88

2º Michele Martins Silveira 4,53 1,50 1,80 7,83

3º Andressa Raquel Spohr 4,7 1,10 1,75 7,55

4º Morgana Favetti 4,67 0,65 2,15 7,47

5º Lucas Brum Cleff 3,46 1,30 2,35 7,11

Pelotas, 12 Janeiro de 2018.

Fernanda Lucena Jeziorski
Diretora de Recursos Humanos 

VISTO 

Jairo da Silva Dutra
Secretário Municipal de Gestão Administrativa e Financeira 


