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PROCESSO INTERNO DE SELECAO SIMPLIFICADA

Médico Preceptor para o Programa de Residéncia de Medicina da Familia e Comunidade
EDITAL N° 058, DE 27 FEVEREIRO DE 2020

O MUNICIPIO DE PELOTAS, através da Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos, torna
plblico o presente Edital de Abertura do PROCESSO INTERNO DE SELECAO SIMPLIFICADA para cadastro
reserva na funcdo de Preceptor para o Programa de Residéncia de Medicina da Familia e Comunidade, instituido
pela Lei Municipal n.° 6.754, de 1° de novembro de 2019, conforme termos deste Edital. A selecdo dar-se-a pela

Secretaria Municipal de Saude, em conjunto com a Universidade Catélica de Pelotas e a Universidade Federal de
Pelotas.

1. DAS VAGAS E CONDICOES PARAA INSCRICAO

Carga Horaria Bolsa de

Funcao Vagas Requisitos exigidos para a funcéo .
ung g quist Xl P ung Semanal Preceptoria

1. Vinculo funcional na
Prefeitura de Pelotas no
cargo, emprego ou fungéo
de Médico;

2. Certiddo de Regularidade
do CREMERS;

3. Atestado ou Certificado de
experiéncia  profissional
de, no minimo, 2 (dois)
anos na atencdo priméria a
saude;

Médico Preceptor CR 40h R$600,00

4. Estar exercendo a funcédo
de Médico, no minimo, 20
horas semanais, em
estratégia saude da familia,
guando da publicagdo
deste Edital e assim
permanecer.

1.1 O valor da bolsa correspondera a R$ 600,00 por médico residente assistido, com carga horaria de 40 horas semanais.
A bolsa podera ser paga proporcionalmente a carga horaria dedicada e ao nimero de residentes assistidos, respeitando o
teto de 3 (trés) residentes por preceptor.

1.2 Este processo se destina a pré-selecionar profissionais qualificados para corpo de preceptores, a fim de atuarem no
programa de residéncia, sendo o nimero de vagas e sua implementacdo definidas pela geréncia do servi¢o, em conjunto
com a coordenacdo do programa, de acordo com o nimero de residentes e a necessidade do servico.

1.3 A publicacéo oficial deste Edital e das demais etapas e/ou informacdes do Processo dar-se-a pelo Diario Oficial dos

Municipios, no site www.diariomunicipal.com.br. O Edital também se encontra disponivel, em carater meramente


http://www.diariomunicipal.com.br/
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informativo, na pasta de publicactes legais/concursos, localizada no sagudo de entrada da Secretaria de Administracdo e

5

Recursos Humanos, situada a Rua Gal. Osorio, n.° 918 e no site www.pelotas.com.br/concursos-publicos.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscricdes serdo  realizadas  exclusivamente  via  internet, no  endereco  eletrnico
http://www.pelotas.com.br/oportunidades/selecao-publica-simplificada, de 27 de fevereiro de 2020 até as 23h59 de 02
de marco de 2020.

2.2 Para inscrever-se o candidato deverd preencher corretamente os dados solicitados e requerer a inscrigdo on-line,
anexando, por meio de apenas um arquivo em formato pdf, os seguintes documentos:
a) Curriculo e todas suas comprovac@es, observando os critérios de selecdo, conforme Anexo | deste Edital.
Obrigatoriamente, no curriculo deve constar seu home, data de nascimento, RG e CPF, além da comprovacéo
dos requisitos exigidos para a funcéo, nos termos do Item 1 deste Edital.

2.3 O preenchimento de todos os dados é de responsabilidade exclusiva do candidato.

3. DAFUNGAO
3.1. DAS ATIVIDADES DE PRECEPTORIA

3.1.1 A preceptoria € entendida como atividade de acompanhamento, orientagdo e avaliagdo técnico-
pedagdgica nos cendrios de aprendizagem pratica dos profissionais da salde em formacao, atribuida aos profissionais
de reconhecida competéncia em sua area de atuago, vinculados ao Sistema Unico de Sacde.

3.1.2 O/A Preceptor/a € aquele/a que acompanha os/as estudantes dos Programas de Residéncia Médica em
Medicina de Familia e Comunidade nas préaticas dentro das Unidades Bésicas de Salde e seu territrio de abrangéncia.

3.1.3 O Programa de Residéncia Médica se desenvolvera nos servigos da rede municipal de satde de Pelotas.
3.2. DOS OBJETIVOS DA PRECEPTORIA

3.2.1 Estimular a formacdo de médicos de familia e comunidade de elevada qualificacdo técnica e cientifica,
bem como a atuacdo profissional pautada em principios éticos, criticos e humanisticos,

3.2.2 Contribuir para a formagao de profissionais com perfil adequado as necessidades e as politicas de saude
do pais;

3.2.3 Sensibilizar e preparar profissionais para o adequado enfrentamento da realidade socioecondmica e da
salde da populacéo brasileira;

3.2.4 Fomentar a articulagdo entre o ensino superior e a assisténcia a saude.
3.3. DAS COMPETENCIAS/ATRIBUIGOES DO PRECEPTOR

3.3.1 Responder pela assisténcia ao treinamento supervisionado segundo os principios e diretrizes da Medicina
de Familia e Comunidade;

3.3.2 Responsabilizar-se academicamente pelos/as residentes a que esteja vinculado;

3.3.3 Participar de capacitacdes pedagdgicas, reunies de educacdo permanente, atividades de desenvolvimento

profissional continuo e de planejamento;


http://www.pelotas.com.br/concursos-publicos
http://www.pelotas.com.br/oportunidades/selecao-publica-simplificada
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3.3.4 Acompanhar o desenvolvimento de competéncias e habilidades dos residentes sob sua supervisao;

3.3.5 Realizar as avaliacBes de desempenho dos/as residentes, sob sua responsabilidade, previstas no Projeto
Pedagogico dos Programas de Residéncia de Medicina de Familia e Comunidade;

3.3.6 Monitorar e registrar a frequéncia dos/as residentes sob sua responsabilidade, conforme procedimento
exigido pelas Comissdes de Residéncias Médicas das institui¢des de ensino superior vinculadas;

3.3.7 Atuar nos termos das diretrizes dos Projetos Pedagogicos dos programas de residéncia de Medicina de
Familia e Comunidade das Universidades Federal de Pelotas (UFPel) e Universidade Catdlica de Pelotas (UCPel).

4. DASELECAO

4.1 A selecédo dar-se-4 pela andlise do curriculo devidamente comprovado e avaliacdo das demais condi¢des funcionais
exigidas como requisito.

4.2 Os curriculos que ndo atenderem os requisitos previstos neste Edital ndo serdo analisados, estando eliminados do
processo de selecéo.

4.3 Os candidatos inscritos serdo avaliados de acordo com os critérios que pontuam para selecdo da preceptoria do

Programa de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade, conforme Anexo | deste Edital.

4.3 A andlise de viabilidade para defini¢do dos Campos de Pratica sera realizada pela Comissdo de Valorizacdo dos
Programas de Residéncia (COVAP).

5. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1 Em caso de igualdade na pontuagdo final da Selecdo, o desempate dar-se-4 adotando-se os critérios abaixo, pela
ordem e na sequéncia apresentada, obtendo melhor classificacdo o candidato que tiver maior pontuacdo em:

a) Residéncia em medicina de familia e comunidade.
b) Maior tempo de servi¢o na rede municipal.

5.2 Na hipdtese de ocorrer a aplicacdo de todos os critérios de desempate previstos acima e permanecer o empate, sera
observado o critério de maior idade e, ainda assim, se persistir o0 empate, sera aplicado o seguinte e Gltimo critério: os
candidatos empatados serdo colocados em ordem alfabética, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado
do primeiro prémio da extracdo da Loteria Federal ocorrido na data de publicacdo deste Edital, considerando: a) se a
soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem alfabética sera

crescente (A a Z); b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem alfabética sera decrescente (Z a A).

6. DOS RECURSOS

6.1 O candidato poderd interpor recurso no prazo de 03 (trés) dias Gteis, a contar do primeiro dia subsequente a
publicacdo do resultado preliminar.

6.2 Fica o candidato ciente de que ndo podera ser anexada nova documentagdo no requerimento de recurso.



¥
oS 4

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PELOTAS

v

7. DADIVULGACAO

7.1 A divulgacédo oficial referente a Selecdo Publica Simplificada dar-se-4 através de Editais, Extratos e/ou Avisos

publicados no Diario Oficial do Municipio www.diariomunicipal.com.br e, em carater meramente informativo, na pasta

de publicagdes legais/concursos no sagudo de entrada da Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos, situada

na rua Gal. Osoério, n.° 918, e no site www.pelotas.com.br/concursos-publicos.

8. DA DESIGNACAO PARAA FUNCAO

8.1 O funcionério selecionado para a funcéo de preceptor deverd firmar o termo de compromisso, conforme modelo do
Anexo Il deste Edital.

8.2 A classificacdo obtida na selecdo serd considerada para fins de distribui¢do das vagas. Contudo, a respectiva lotagéo
¢ de competéncia exclusiva da geréncia do servico em conjunto com a coordenacdo do programa, sendo admitida
realocagdo a qualquer tempo conforme necessidade do servico.

8.3 Fica o funcionério ciente que poderd ser dispensado da funcdo a qualquer tempo, a critério fundamentado pelo
Municipio de Pelotas.

8.4 O médico designado para a fungdo de preceptor deverd passar por avaliacdo periddica de desempenho, a ser
realizada pelo Programa de Residéncia ao qual estiver vinculado.

8.5 Em caso de desempenho insatisfatério em relagdo ao cumprimento das atividades programadas em cada residéncia
ou desisténcia (por motivos de qualquer natureza) do preceptor, haverd remanejamento da bolsa, respeitando-se a
necessidade pedagdgica do programa de residéncia, as necessidades assistenciais do servico e a ordem de classificacdo
definida a partir do processo de selecéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Pelotas/RS, 27 de fevereiro de 2020.

TAVANE DE MORAES KRAUSE
Diretora de Recursos Humanos

EDUARDO DAUDT SCHAEFER

Secretario de Administragdo e Recursos Humanos
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ANEXO | DO EDITAL N° 058, DE 27 FEVEREIRO DE 2020

CRITERIOS DE SELEGAO PARA CANDIDATOS A PRECEPTORIA DO PROGRAMA DE RESIDENCIA EM
MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE

PONTUACAO | PONTUAGAO DA

CRITERIO PONTUAGAO MAXIMA COMISSAO (nio
preencher este
campo)
Certificado de Residéncia em Medicina de 4 4

Familia e Comunidade (RMFC)

Titulagdo pela Sociedade Brasileira de Medicina 2 2
de Familia e Comunidade (ndo pontua se houver
certificado de RMFC)

Pés-graduacdo em estratégia de sadde da 1 2
familia, atencéo primaria a salde, medicina de
familia preceptoria (se especializacdo, carga
horaria minima de 360h)

Cursos/workshops/aperfeicoamento em 0,5 1
preceptoria (minimo 40h por curso)

Tempo de trabalho na Atencdo Primaria - 48 1 1
meses ou mais

(a experiéncia de 2 anos exigida como requisito
ndo sera pontuada)
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ANEXO 11 DO EDITAL N° 058, DE 27 FEVEREIRO DE 2020

TERMO DE COMPROMISSO DE PRECEPTORES DO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DADOS DE IDENTIFICAGAO

NOME COMPLETO:

E-MAIL:

CELULAR: CPF:

UNIDADE DE SAUDE:

CARGA HORARIA SEMANAL: MATRICULA:

1. DECLARO estar ciente do termo de compromisso celebrado entre o(a) pleiteado(a) e o Programa de
Residéncia, que lhe assegura o direito de realizar a preceptoria, dentro das normas e disposi¢des legais da Comissdo
Nacional de Residéncia Médica e da Secretaria Municipal de Salde de Pelotas, a cujo cumprimento se obriga,
especialmente no que dispde a Lei Municipal n® 6.7540 de 1° de novembro de 2019.

2. O presente termo tera duragdo enquanto houver o desempenho da funcdo de preceptoria no Programa de
Residéncia.

3. O preceptor assume a responsabilidade de supervisionar atividades realizadas pelos residentes nos servigos de
salide de acordo com os Projetos Pedagogicos dos Programas.

4. O preceptor assume ciéncia de que devera monitorar diariamente a frequéncia do(s) residente(s) sob sua
responsabilidade por controle de frequéncia e cumprir as demais orientacfes estabelecidas para registro de
frequéncias dispostas pela COREME.

5. O preceptor assume a responsabilidade de comunicar a chefia imediata e a secretaria-executiva do Programa
situacdes de afastamento do residente por doenca, gestacdo ou qualquer outro motivo e quando identificado
abandono pelo residente em até 48 horas ap6s o evento.

6. O preceptor assume a responsabilidade de comunicar a chefia imediata e & secretaria-executiva do Programa,
em até 48 horas, caso se afaste por doenga, gestacdo ou qualquer outro motivo que o impec¢a de desempenhar a
funcéo de preceptoria.

7. Além do contido neste termo, o preceptor estd adstrito as demais disposi¢des normativas legais e
regulamentares que disciplinam a Residéncia Médica.

8. O preceptor reconhece e aceita que 0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Valorizagdo dos
Programas de Residéncia e Comissdo de Residéncia Médica a qual o Programa esté vinculado.
De acordo com o termo, assino 2 (duas) vias de igual teor.

Pelotas, / /

Assinatura do Preceptor



