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Nome Recurso Resultado Parecer

1 Indeferido

2 Indeferido

3 Indeferido

4 Úrsula Dias Gonçalves Indeferido

Elizangila Gonçalves Caetano Candidata solicita revisão nos itens graduação exceto 
a do requisito e pós graduação.

Não há previsão de pontuação para dupla licenciatura, 
somente para outra graduação.

De acordo com item 5.3.2, o curso de Pós-Graduação, 
para fins de pontuação, deve ser na área para a qual está 
concorrendo, (espanhol, inglês, música, ensino Religioso).
Não há previsão de pontuação para ministrante de curso 

de Extensão.

Jefferson Ajala Gonçalves Candidato solicita revisão nos itens graduação exceto 
a do requisito e pós graduação.

Conforme item 5.3.1, há previsão de pontuação para 
graduação completa na área da educação, exceto a do 

requisito da função.
Não há previsão de pontuação para participação em 

cursos.

Leci de Vargas Peski Candidata solicita revisão no item experiência 
profissional.

De acordo com item 5.7, a experiência profissional será 
comprovada através de atestado ou ficha funcional com 

assinatura válida de profissional da área de recursos 
humanos , constando obrigatoriamente nome da 

função/cargo, dados do órgão e do funcionário e período 
com início e fim da atividade (quando se tratar de vínculo 
encerrado), ou informação clara que o vínculo está ativo.

Candidata solicita revisão no item experiência 
profissional.

Conforme item 5.3.3, há previsão de pontuação para 
experiência comprovada como professor na área para a 
qual está concorrendo, nos últimos 5 (cinco) anos até a 
data imediatamente anterior da publicação do Edital.
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