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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS
EDITAL N° 056/2019 - PSS LEI MUNICIPAL AUTORIZATIVA N° 6.693/2019

O MUNICIPIO DE PELOTAS, através da Secretaria de
Administracio e Recursos Humanos, torna publico o Resultado
Preliminar, apés Etapas 1 e II, do Processo de SELECAO
SIMPLIFICADA, Edital de Abertura n® 050/2019, para admissdo em
contrato administrativo nas fungdes de Meédico, Condutor de
Ambulincia, Condutor de Motolincia, TARM - Telefonista
Auxiliar de Regulagio Médica e RO — Radio Operador, com
atuagdo no Servigo de Atendimento Moével de Urgéncia — SAMU -
SMS, regido pela Lei Municipal n® 5.011, de 23 de dezembro de 2003,
alterada pela Lei Municipal n°® 5.656, de 29 de dezembro de 2009 e
nos termos da Lei Municipal autorizativa n® 6.693 de 23 de maio de
2019. O Resultado Preliminar, Anexo I, do presente edital, em carater
meramente informativo, encontra-se disponivel na pasta de
publicagdes legais/concursos no sagudo de entrada da Secretaria de
Administracao e Recursos Humanos e no
sitehttp://server.pelotas.com.br/servicos/cidadao/concursos-publicos/
Outrossim, comunica que o prazo para ingresso de recursos com
relagdo ao resultado preliminar serd nos dias 06, 07 e 10 de junho de
2019, no horario das 13h as 17h, na Secretaria de Administragdo e
Recursos Humanos, localizada na rua General Osorio, 918 - Setor de
Protocolo ¢ Arquivo Geral, mediante requerimento.

Pelotas, 04 de junho de 2019.

TAVANE DE MORAES
Diretora de Recursos Humanos

Visto

EDUARDO DAUDT SCHAEFER
Secretario de Administragdo e Recursos Humanos
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