I %Eﬁ PREFEITURA I SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRI-}TIVA E FINANCEIRA

— EDITAL N2 082/2017 —CONCURSOS PUBLICOS -EDITAL DE ABERTURA N2 008/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA comunica
que, a partir de 12 de Junho de 2017, conforme Decreto n2 681 de 09 de Junho de 2017, estardo sendo nomeados em concurso
publico os candidatos para os cargos abaixo:

NOMEACAO 4092 THAIRIZE DA SILVA GONZALEZ
CARGO: AUXILIAR DE EDUCAGAO INFANTIL CONCURSO CARGO: MONITOR DE ESCOLA CONCURSO N¢ 25/17
N2 05/17 Classificagdo Candidato
Classificagdo Candidatos 082 CARLOS RIAN GONCALVES ANDRETTI
23¢ JA NOMEADA COMO AFRO EDITAL N2067/17 CARGO: ORIENTADOR EDUCACIONAL CONCURSO N¢ 29/17
242 LETICIA PEVERADA DOS REIS Classificagdo Candidato
259 JA NOMEADA COMO AFRO EDITAL Ne067/17 01¢ LUCIANE LAKUS RONCATO
262 ANDIENARA LONGARAY CARGO: PROFESSOR | CONCURSO N2 32/17
279 RAQUEL DOMINGUES Classificagdo Candidatos
289 TATIANE ALBUQUERQUE ROCHA 37¢ MARTINA PRIEBE WULFF
299 OLAIDE DA SILVA SARAIVA 382 PAOLA MORELLO VERGARA
30¢ CAMILA THOMSEN LEAL 39¢ LURDES REGINA DA PORCIUNCULA CORREA
31¢ JA NOMEADA COMO AFRO EDITAL N2067/17 409 GERSON ISAQUE DA LUZ
32¢ LAIS NOREMBERG MORALES 41° MARCIA SOARES DA ROSA
33¢2 GABRIELA GONCALVES SALDANHA 420 JOSIANE BRAGA SOARES
342 BRUNA DE ANDRADE DOMINGUES 432 CYNARA LEMOS VOIGT
35¢ CAROLINE LEITE CORREA 442 MARIA DAS GRACAS DOS SANTOS GUTERRES
369 KELLI PEREIRA GERBER 45¢ MICHELE DUARTE HUCH
37¢ LETICIA ADRIANA PEREIRA AMATO 46° ROSE WINKEL
382 KELLY BRODT WACHS MOREIRA 47¢° LIZIANE BLANK
39¢ ELIANE BLANKE SINNOTT 482 NEUZA VALADAO

Os mesmos deverdo comparecer IMEDIATAMENTE na Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e Financeira, na Rua General
Osdrio, 918, horério das 13h as 17h (segunda-feira a sexta-feira), para encaminhamento da AVALIACAO PSICOLOGICA E EXAMES
MEDICOS DE SAUDE OCUPACIONAL, munidos dos seguintes documentos (originais e cépias): CPF, Carteira de Identidade, Titulo de
Eleitor, Carteira Profissional, Certificado de Quita¢do Militar, Certiddo de Quitacdo Eleitoral retirado pelo site: http://www.tse.gov.br,
PIS/PASEP Ativo, Registro Profissional, Carteira de Habilitagdo, Certiddo de Nascimento (filhos menores de 14 anos), Carteira de
Vacinagdo (filhos menores de 5 anos), Comprovante de freqiéncia escolar dos filhos até 14 anos, Certiddo de Casamento,
Comprovante de residéncia no nome do candidato (dgua, luz ou telefone) ou Comprovante de residéncia com declaragdo do titular da
conta (4gua, luz ou telefone), Diploma Escolar, Alvard Judicial de Folha Corrida expedido pelo Foro retirado pelo site:
http://www.tjrs.jus.br, Certiddo de antecedentes criminais retirado pelo site: http://www.policiacivil.rs.gov.br/emissacantecedentes,
uma foto 3x4 recente, declaragdo de bens (autenticada em cartdrio) ou cépia do imposto de renda, se detentor de cargo publico
Certiddo Negativa de Processo Administrativo Disciplinar, se do sistema de cotas afrodescendente comprovante de Etnia, a fim de
serem empossados até o dia 01 de Julho de 2017, conforme Estabelecido no artigo 182 da Lei 3008/86 (Estatuto) e Lei Municipal n?
3775/93. O candidato s6 sera empossado, na forma da lei, se tiver o requisito exigido para o cargo, no caso de curso superior ter
colado grau e apresentar toda a documentagao e laudos da avaliagdo médica e psicolégica até a data e horario previsto neste edital
para a posse.

Fernanda Lucena Jeziorski - Diretora de Recursos Humanos VISTO Otoni Sérgio Flores Xavier - Secretario Municipal de Gestdo
Administrativa e Financeira - Interino Pelotas, 09 de Junho de 2017.



http://www.tjrs.jus.br/
http://www.tse.gov.br/

