
   SECRETARIA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

 EDITAL Nº 212/2017 - SELEÇÃO PÚBLICA 
A  PREFEITURA MUNICIPAL  DE  PELOTAS,  através  da  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  GESTÃO  ADMINISTRATIVA  E

FINANCEIRA, torna  pública a RERRATIFICAÇÃO  do  Edital de Abertura do Processo de SELEÇÃO SIMPLIFICADA para admissão em
contrato administrativo,  para as funções de Agente e Coordenador do Projeto Vida Ativa, com atuação na Secretaria Municipal de
Educação e Desporto – SMED  conforme descrito abaixo, os demais itens do referido edital  permanecem ratificados .  O Edital
completo com as retificações  encontra-se disponível na pasta de publicações legais/concursos no saguão de entrada da Secretaria
Municipal  de  Gestão  Administrativa  e  Financeira,  na  rua  Gal.  Osório,  918  e  no  site
http://www.pelotas.rs.gov.br/servicos/cidadao/concursos-publicos/   

1. No item CRITÉRIOS DA SELEÇÃO – tabela de pontuação para a função de Agente do Projeto de Vida Ativa :
a) No quadro onde se lê Curso Superior em Educação Física - Curso Superior Completo - Licenciatura ou Bacharel – 15 pontos por
curso superior completo devidamente comprovado  -  máximo de 20 pontos leia-se  máximo de 30 pontos .
b) No quadro onde se lê  Cursos de aperfeiçoamento na área -  máximo de 20 pontos leia-se  máximo de 10 pontos.

2. No item CRITÉRIOS DA SELEÇÃO – tabela de pontuação para a função de Coordenador  do Projeto de Vida Ativa:
a)  No quadro onde se lê  Pós-graduação na área de educação física -  Pós graduação Completa –  20 pontos por  Pós graduação
comprovada -  máximo 30 pontos leia-se 15 pontos por Pós graduação comprovada, máximo 30 pontos.

Pelotas, 11 de dezembro de 2017. 
Fernanda Lucena Jeziorski - Diretora de Recursos Humanos VISTO Jairo da Silva Dutra - Secretário Municipal de Gestão Administrativa
e Financeira 
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