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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE PELOTAS
DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA CONTRATADO (ORIGINAL E COPIA)
# CPF,
# CARTEIRA DE IDENTIDADE;
# TITULO DE ELEITOR;

# CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL: http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

# CARTEIRA DE TRABALHO;

# PIS/PASEP ATIVO (EXTRATO PODE SER RETIRADO NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL (PIS) OU BANCO
DO BRASIL (PASEP));

# CERTIFICADO DE QUITACAO MILITAR;

# CARTEIRA DE HABILITAGCAO (SE O CARGO EXIGIR);

# CERTIDAO DE NASCIMENTO DE FILHOS MENORES DE 14 ANOS;

# COMPROVANTE DE FREQUENCIA ESCOLAR — FILHOS DE 4 A 14 ANOS;

# CARTAO DE VACINACAO - FILHOS MENORES DE 5 ANOS;

# CERTIDAO DE CASAMENTO/UNIAO ESTAVEL OU DIVORCIO (deve constar a data de nascimento do
companheiro(a). Caso nao conste, apresentar uma copia do RG do companheiro(a));

# COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUAL(até 30 dias) NO NOME DO CANDIDATO (4gua, luz ou telefone
fixo) OU COMPROVANTE DE RESIDENCIA COM DECLARACAO DO TITULAR DA CONTA (e cépia do RG);

# DIPLOMA — PARA CURSO SUPERIOR — OU HISTORICO ESCOLAR PARA DEMAIS CASOS;

# ALVARA JUDICIAL DE FOLHA CORRIDA EXPEDIDO PELO FORO ou PELO SITE:
http://www.tjrs.jus.br/site/servicos/alvara de folha corrida cert2g/;

# CERTIDAO DE ANTECEDENTES POLICIAIS RETIRADO PELO SITE DA POLICIA CIVIL:

http://www.pc.rs.gov.br/emitir-certiddo-de-antecedentes-policiais;
# DECLARACAO DE NAO ESTAR RESPONDENDO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR OU TER

SOFRIDO DEMISSAO POR ATO DE IMPROBIDADE, SINDICANCIA OU INQUERITO ADMINISTRATIVO (para
titulares de cargo ou funcdo publica nos ultimos 5 anos);

# REGISTRO PROFISSIONAL (SE O CARGO EXIGIR);

# DECLARACAO DE BENS (pode ser preenchida no momento da apresentacio) OU COPIA DO IMPOSTO DE
RENDA;

# DECLARACAO DE POSSUIR OU NAO CARGO PUBLICO (documento fornecido no momento da apresentaco);
# COMPROVACAO FORMAL DA COMPATIBILIDADE DE HORARIOS, NA HIPOTESE DO CANDIDATO
DETER A CONDIQAO DE SERVIDOR DA ADMINISTRA(;AO DIRETA OU INDIRETA DA UNIAO, DOS
ESTADOS, DO DISTRITO FEDERAL E DOS MUNICIPIOS, BEM COMO A DE EMPREGADO OU SERVIDOR
DE SUAS SUBSIDIARIAS OU CONTROLADAS (deve ser fornecida pela Secretaria Municipal de Pelotas
correspondente);

# 01 FOTO 3X4 RECENTE;

# CARTAO DA CONTA-CORRENTE OU CONTA-SALARIO BANRISUL (CASO POSSUA).
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