
SECRETARIA DE  ADMINISTRAÇÃO  E RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS

EDITAL DE ABERTURA Nº 173/2017 – GUARDA MUNICIPAL

EDITAL Nº 039/2019 – RETIFICAÇÃO DO RESULTADO DA ETAPA V  E   CLASSIFICAÇÃO
PRELIMINAR APÓS A RETIFICAÇÃO  DO CONCURSO PARA A GUARDA MUNICIPAL

PAULA  SCHILD  MASCARENHAS, Prefeita  Municipal  de  Pelotas,  por  meio  da  Secretaria  de

Administração e Recursos Humanos, TORNA PÚBLICA a RETIFICAÇÃO dos Anexos I e II do Edital nº 038/2019, o

qual  dispôs  sobre  o  RESULTADO  e  CLASSIFICAÇÃO  PRELIMINARES  da  Etapa  V -  “Investigação  da  Vida

Pregressa e do Histórico Social” do concurso público para provimento do cargo de Guarda Municipal.  Os referidos

Anexos, I e II, encontram-se, em caráter meramente informativo, disponíveis na pasta de publicações legais/concursos

no  saguão  de  entrada  da  Secretaria  de  Administração  e  Recursos  Humanos  e  no  site

http://server.pelotas.com.br/servicos/cidadao/concursos-publicos/, Ainda, COMUNICA que o prazo para interposição de

recursos se mantém e, compreende os dias  07, 08 e  09 de maio de 2019,  no horário das 13h às 17h, no Setor de

Protocolo  da  Secretaria  de  Administração  e Recursos  Humanos,  localizada  na  rua  General  Osório,  918,  mediante

requerimento. 

Pelotas/RS, 02 de maio de 2019
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