
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS 

 

 
PROCESSO SELETIVO Nº 001/2026 

EDITAL Nº 416/2026 

 
O MUNICÍPIO DE PELOTAS/RS, Pessoa Jurídica de Direito Público, cadastrada sob o CNPJ nº 

87.455.531/0001-57, com sede à Praça Coronel Pedro Osório, nº 101, representado pela Prefeito 
Municipal, Sr. Fernando Marroni, por meio da Secretaria de Administração e Recursos Humanos, no 
uso de suas atribuições legais, de acordo com a Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e 
Decreto Municipal nº 6.200, de 31 de julho de 2019, TORNA PÚBLICO, ERRATA Nº 01 do PROCESSO 
SELETIVO DE ESTÁGIO, em conjunto com o Centro de Integração Empresa Escola – CIEE/RS, para 
formação de cadastro reserva de estágio remunerado no Município de Pelotas/RS, o qual se regerá 
pelas Instruções Especiais contidas neste Edital. 

 
 

1. O edital de abertura Nº 416/2026 do Processo Seletivo para estagiários, da Prefeitura Municipal de 
Pelotas, sofrerá alteração no ITEM 3 – TABELA DE ÁREAS E VAGAS, contemplando também os cursos 
listados conforme tabela abaixo: 

 
 
 
 

NÍVEL ÁREA/CURSO BOLSA 
AUXÍLIO 

CARGA HORÁRIA 

SUPERIOR ENGENHARIA 
AMBIENTAL E SANITÁRIA R$ 1.621,00 

6 (seis) horas diárias e 30 (trinta) 
horas semanais 

SUPERIOR CINEMA E 
AUDIOVISUAL 

R$ 1.621,00 
6 (seis) horas diárias e 30 (trinta) 
horas semanais 

TÉCNICO TÉCNICO EM DESIGN 
DE INTERIORES 

 

R$ 1.621,00 
6 (seis) horas diárias e 30 (trinta) 
horas semanais 

TÉCNICO TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

 

R$ 1.621,00 
6 (seis) horas diárias e 30 (trinta) 
horas semanais 

 
 
 
 
 
 
 



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS 

 

 
 
 
 

2. OS DEMAIS ITENS PERMANECEM INALTERADOS. 
 
 
 
 
 
 
 

 

Renata de Vargas Ribeiro 
Diretora de Recursos Humanos 

 
 
 
 

 

Carla Cassais 
Secretária Municipal de Recursos Humanos 

 
 
 
 
 

 
Pelotas, 17 de julho de 2026. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Registre-se e Publique-se.


