
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS

HUMANOS

PROGRAMA QUALIFICAPEL PROCESSO INTERNO DE SELEÇÃO DE

COMPETÊNCIA EDITAL Nº 409/2022 EDITAL DE ABERTURA Nº 281/2022

O  MUNICÍPIO  DE  PELOTAS,  através  da  Secretaria  de
Administração  e  Recursos  Humanos,  COMUNICA  o
RESULTADO  FINAL  DA  ETAPA  DE  AVALIAÇÃO  DE
COMPETÊNCIAS  e  CONVOCAÇÃO  PARA ENTREVISTAS,
referente ao Edital de Abertura nº 281/2022 do Programa Municipal
de Seleção por Competências – QualificaPel, de Oficiais ou Agentes
Administrativos para atuação na SARH, considerando:
I - Aprovados e aptos para etapa final (entrevista) os candidatos que
obtiveram  aproveitamento  de  pelo  menos  70%  na  avaliação  de
competências, a qual compreendia 75 pontos;
II - Resultado final da Avaliação de Competências, conforme Anexo I
deste Edital;
III - Eliminados em decorrência de ausência na Etapa de Avaliação de
Competências, conforme Anexo II deste Edital;
IV - Convocação dos candidatos, cumprindo o disposto no inciso I
acima e conforme relação do Anexo III deste Edital para entrevistas
individuais,  de  acordo com data  e  horário  especificado no referido
Anexo, a serem realizadas na Rua General Osório, nº 918 - SARH.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Pelotas/RS, 14 de dezembro de 2022.

KÁTIA SIMONE SIEFERT
Diretora de Recursos Humanos

TAVANE DE MORAES KRAUSE
Secretária Municipal de Administração
e Recursos Humanos
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